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LES CRITERES DE SELECTION ET LES MODALITES D'ACCES AU PROGRAMME POUR
LES PERSONNELS ET LES ETUDIANTS AU LYCEE TUIANU LA GAYIC de PAPARA

Tous les étudiant(e)s de premiére année peuvent se porter candidats a une bourse Erasmus +
leur permettant d'effectuer leur période de stage de deux mois dans un des pays partenaires.
L'information est faite par voie écrite (note) et orale (réunion) sur I'existence de la bourse
Erasmus, la durée du stage, la procédure a suivre pour étre candidat.

Les candidat (e) s sont invité(e)s a lire la charte Erasmus+ obtenue par I'établissement et celle
de I'étudiant.

Pour respecter les criteres d'attribution de la bourse édictés par le programme Erasmus + les
étudiant(e)s sélectionnés :

- nous discutons avec les candidat(e)s retenu(e)s puis avec leur accord, nous renseignons nos
partenaires a ce sujet afin que les conditions de voyage et de stage soient si nécessaire
adaptées. A l'interne, nous prenons toute disposition d'aménagement (matériel, organisationnel,
financier) afin de faciliter le stage a I'étranger.

Sélection des candidats « étudiants » :

Nos étudiant(e)s pour étre sélectionné(e)s doivent adresser au DDFPT une lettre dans laquelle
ils ou elles expriment le souhait d'étre sélectionné et leurs motivations.

Un jury composé d'enseignants lit les lettres de candidature et regoit les candidats en entretien.
A l'issue de cet entretien, le jury fait un classement des candidatures.

Ce classement est adressé au chef d'établissement qui entend aussi les remarques faites
ensduite, le chef d'établissement fait connaitre par courrier aux candidat(e)s le résultat de la

sélection.

Sélection des candidats « personnels »

Le chef d'établissement en fonction des orientations du projet d'établissement et notamment de
son volet international propose a certains personnels de renforcer/diversifier leur acquis ou de
créer des coopérations hors nos murs de maniéere a soutenir et pérenniser ce projet.
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Dossier de candidature
Pour constituer votre dossier, vous devez télécharger sur le site du lycée :

e le guide « Mobilité de stage Erasmus+ » 2022/2023
e le formulaire de candidature 2022/2023

o la liste des piéces a fournir 2022/2023

e |a grille d’évaluation du niveau de langue CECRL

Outre les documents, ci-dessus mentionnés, le DDFPT Erasmus+ du lycée organise des
réunions d’information et transmet aux étudiants candidats, en temps voulu, le kit de mobilité de
stage qui comprend notamment le contrat de mobilité et le contrat pédagogique ERASMUS+.

Le contrat de mobilité désigne les conditions particuliéres d’un séjour a I'étranger dans le cadre
du programme Erasmus +. Il sera signé par le proviseur du lycée et par les étudiants.

Les documents requis doivent étre complétés et remis au DDFPT Erasmus avant la
mobilité et dans les délais communiqués.

Avant le départ et a la fin de la période de stage, I'étudiant doit passer un test linguistique en
ligne. Pour ce faire, il regoit un e-mail automatique qui l'invite a passer le test avant une date
limite.

De méme, dés la fin du stage, I'étudiant est invité par mail a réaliser son 2nd test de langue en
ligne et a soumettre un rapport, également en ligne.

Candidats éligibles au dispositif de mobilité de stage Erasmus+

Tous les étudiants inscrits dans notre établissement sont concernés quelle que soit leur
nationalite.

Seule restriction : un étudiant ne peut pas se porter candidat pour partir dans un pays dont il
est ressortissant.

Etudiants en situation de handicap : il peut se porter candidat au méme titre que tout autre
étudiant.

Les besoins spécifiques relatifs a son handicap sont analysés et les moyens nécessaires sont
accordés par I'agence nationale pour rendre possible sa mobilité.
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Criteres de sélection
* Principes communs de sélection inscrits dans la charte :
- Equité de traitement des candidats
- Transparence des critéres de sélection
- Non-discrimination des publics les + éloignés de la mobilité
* Critéres propres au Lycée au lycée Tuianu Le Gayic de Paprara :
— Motivation et engagement pour la mobilité que I'équipe pédagogique constatera (activité de
recherche de stage).
Le lycée apportera également son soutien dans cette démarche par l'intervention des

professeurs pour aider I'étudiant a choisir des entreprises et des projets éligibles aux attentes
de la formation et pour favoriser tous contacts et dialogues avec les entreprises.

— Motivation et engagement dans la formation (assiduité, implication, résultats académiques
etc ...)

— Intérét pour la langue* de travail du stage et la culture du pays d’accueil

* La langue de travail peut éventuellement étre différente (anglais) de la langue pratiquée
dans le pays d’accueil.

Toutefois l'intérét pour la culture est supposé induire le respect des modes de fonctionnement
et la capacité d’adaptation. Il s’agit plus de mesurer 'attitude et 'engagement que le niveau, la
mobilité ayant justement pour objectif des progrés dans ce sens. Le niveau requis peut
dépendre des compétences a mettre en ceuvre lors du stage et est validé par le professeur de
langue.

— Capacité a respecter les procédures

— Capacité a respecter les régles (documents a rendre etc..) et respect des conditions de
présentation exigées pour la candidature
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Charte Erasmus pour I’enseignement supérieur 2021-2027

La stratégie internationale du lycée est une composante importante du projet d’établissement.
De la classe de seconde aux formations de BTS et CPGE, nous souhaitons proposer aux
éléves et aux étudiants la possibilité de suivre une partie de leur cursus scolaire ou leur stage
professionnel dans un pays étranger. Pour cela, le lycée met en place des voyages scolaires,
des partenariats divers dans le cadre de programmes européens et internationaux.

Modalités de choix des partenaires :

Nous sommes trés vigilants au choix de nos partenaires européens : entreprises, écoles et
universités, associations et fondations. Notre objectif est de travailler ensemble dans le respect
de valeurs communes afin de développer les compétences et le sentiment d’appartenance
européen de nos étudiants. Notre démarche est la suivante :

1) Pour rechercher nos partenaires :

- nous souhaitons envoyer nos professeurs dans différents pays européens pour
rencontrer d’autres enseignants européens et des représentants d’entreprises ou
d’organisations européennes afin de présenter nos formations et d’expliciter les besoins de nos
étudiants en termes de stage ou de cours.

2) Nous sélectionnons nos partenaires sur la base de critéres rigoureux et propres a chaque
section de BTS

3) Nous signons ensuite des conventions avec les partenaires retenus afin d’organiser la
mobilité de nos étudiants et d’accueillir des étudiants étrangers dans les meilleures conditions
possibles.

4) Nous mettons en place des contacts directs entre les professeurs responsables francgais et
les responsables des pays d’accueil (tuteurs ou professeurs) afin d’intégrer chaque étudiant
individuellement et d’assurer un suivi régulier pendant toute sa mobilité ( stage ou études a
I'étranger)

Le choix de la région géographique proposée pour les mobilités est lié a des objectifs
pédagogiques.

1) Priorité aux pays européens de langue anglaise :

- objectifs : améliorer 'employabilité des jeunes en leur permettant de maitriser cette langue
internationalement reconnue par les entreprises francgaises et étrangéres. - cible privilégiée : les
étudiants maitrisant peu cette langue pourront davantage améliorer leur anglais dans un pays
de langue anglophone.

2) Développement de mobilités en Espagne. Dans le carde d’'un stage ou d’'un PFMP
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3) Mobilités dans I'ensemble de I'Union Européenne. Tous les pays d’Europe peuvent accueillir
nos étudiants dans le cadre de la charte Erasmus : stages dans des entreprises européennes
ou suivi d’'une partie de leur scolarité. L’objectif, outre la pratique de I'anglais, est de développer
leur citoyenneté européenne et leur sentiment d’appartenance économique.

4) Mobilités dans les pays hors Union Européenne : certains étudiants peuvent effectuer leur
stage en entreprise au USA en Australie ou en Nouvelle Zélande.

D’autres pays hors UE pourraient faire I'objet de mobilités a I'occasion de la mise en place de
projets de coopération.

Les objectifs de nos activités de mobilité résident dans :

- le perfectionnement des langues vivantes
» le développement de l'identité européenne des étudiants et du personnel

- le développement d’une identité d’ouverture internationale de notre lycée
» une plus grande qualité d’enseignement

- un meilleur niveau de qualification des étudiants

Les groupes cibles les plus importants :

» les mobilités de stage en Europe s’adressent actuellement aux étudiants du BTS MSE du
lycée.

» les enseignants sont encouragés a demander des mobilités car le contact direct est de loin le
moyen le plus efficace pour mettre en place des projets adaptés aux besoins des étudiants
gage de pérennité et d’efficacité.

"Développer le rayonnement du Lycée autour d’'une identité d’ouverture et de dynamisme" est
un des axes majeurs de notre projet d’établissement. L’ouverture internationale est donc une
priorité pour I'établissement.

Les projets existants :

- des partenariats avec des universités sont a I'étude

Les projets en cours :
- un partenariat est en court avec le Centre ESAYLANGUES pour le placement de 3 étudiants
de BTS MSE dans le cadre de leur stage de fin d’année.

Le diagnostic d’établissement réalisé cette année a permis de mettre en évidence la nécessité
de donner davantage d’ambition a nos éléves et nos étudiants issus d’un milieu modeste.

Si 85% obtiennent leur Baccalauréat, trop peu d’éléves I'ont avec mention et certains étudiants
se dirigent vers le BTS par peur de s’engager dans des études longues.

Notre stratégie Erasmus a clairement pour objectif de donner de 'ambition et des perspectives
d’ouverture aux jeunes de notre Lycée et de leur permettre d’augmenter leur niveau de
qualification en tentant une formation a I'extérieur des frontiéres.
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L’élan de cette stratégie doit également passer par une mobilisation des personnels pour
améliorer le niveau de langue des éleves et étudiants :

Fonctionnement des cours de langues par groupe de compétences, utilisation des TIC,
accompagnement personnalisé des éléves allophones, certification de langues, Europass...

» Diffuser des pratiques pédagogiques innovantes en utilisant I'expérience acquise pendant les
mobilités des personnels (modalités d’organisation et d’évaluation, reconnaissance et
valorisation des acquis).

- Diversifier les partenariats avec les entreprises afin d’améliorer 'employabilité de nos
étudiants par la découverte de nouvelles organisations et pratiques professionnelles et la mise
en regard d’une expérience nationale et internationale. Par exemple, en faisant intervenir des
responsables d’entreprises francaises travaillant a I'international.

- Renforcer I'égalité des chances en :

- Etablissant des critéres d’attribution des financements d’aide a la mobilité des jeunes qui
permettent un accés pour tous.

- Luttant contre les représentations et les freins a 'ambition personnelle (chez les filles, les
jeunes issus de I'immigration) par une meilleure communication avec les familles et des liens de
confiance renforcé.

- Améliorer le climat scolaire en développant des pratiques pédagogiques et éducatives qui
permettent une meilleure connaissance des autres cultures et en favorisant, par des dispositifs
et des événements variés, I'appropriation du sentiment de citoyenneté européenne
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Guide du candidat 2022 2023 ERASMUS+

Le programme ERASMUS + Enseignement Supérieur https://info.erasmusplus.fr/ a pour objectif
de favoriser la mobilité des étudiants en Europe en leur permettant d’obtenir un financement
pour partir en stage dans un pays de I'Union Européenne ou un pays partenaire.

Le lycée Tuianu Le Gayic de Parara est bénéficiaire et adhérent de la Charte ERASMUS+
Enseignement Supérieur (ECHE) .

Tout étudiant de BTS, qui souhaite effectuer son stage dans une entreprise ou une organisation
d’'un pays éligible a la mobilité Erasmus, peut obtenir une bourse Erasmus+ au cours de son
cycle d’études.

Pour vous aider lire : https://www.euroguidance-france.org/les-differentes-formes-de-mobilite-
en-europe/stages/

Pays de destination possibles : les 27 états membres de I'Union Européenne + pays
partenaires hors UE. Le pays envisagé doit étre situé entierement en zone vigilance verte par le
ministére des affaires étrangéres voir https://www.diplomatie.gouv.fr/.

De plus, le pays doit permettre I'amélioration de compétences linguistiques du
participant et offrir un cadre juridique conforme a un stage de courte durée pour des étudiants
agés de 18 ans et +.

Il est conseillé de s’inscrire au fil Ariane afin d’étre averti de tout changement en matiére de
sécurité : https://pastel.diplomatie.gouv.fr/fildariane/.

Durée : mobilité longue : minimum de 2 mois consécutifs (60 jours), mobilité courte possible : de
5 a 30 jours suivie d’'une activité virtuelle en lien avec I'organisme d’accueil en stage pour
situations particuliéres exceptionnelles.

La procédure est en partie dématérialisée, il convient donc d’avoir une adresse mail effective au
nom de I'étudiant et de consulter régulierement sa messagerie.

La procédure :

La commission Erasmus+ du lycée se réunit a intervalles réguliers pour étudier les demandes.
Les dossiers sont déposés auprés du correspondant Erasmus pour transmission a la
Commission présidée par M. Le Proviseur.
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3 sélection des candidats sont les suivants :

e Cohérence pédagogique du projet de mobilité (Terrain de stage et missions validés par le
professeur responsable de la formation, en lien avec la formation, amélioration des
compétences linguistiques, conformité juridique entreprise et pays en matiére de visa, age légal
de majorité etc.)

e Assiduité, Implication, résultats scolaires.
Tout étudiant régulierement inscrit en BTS au lycée Tuianu Le Gaiyc de Parara est éligible
quelle que soit sa nationalité et indépendamment de plafonds de revenus.

Les publics prioritaires bénéficient de compléments financiers pour le voyage et le séjour.
Les demandes de bourses sont satisfaites dans la limite des financements disponibles. Les
dossiers des candidats ayant une obligation de stage a I'étranger sont traités en priorité.

DOSSIER ERASMUS PIECES A FOURNIR (Version papier) :

1. Formulaire de candidature a une bourse ERASMUS, validée par le responsable de stage de
la section de BTS (apres validation pédagogique du stage).

2. Publics ayant moins d’opportunités : Notification Bourse (échelon 6/7)

3. Attestation Assurance Responsabilité Civile

4. Attestation Assurance maladie et copie Carte Européenne Assurance Maladie

5. Copie Piéce d’identité (Carte d’identité ou Passeport si requis/Titre de séjour si requis).

6. Attestation Prise en charge frais médicaux et Assurance rapatriement conseillée,

7. Hors UE : Assurance prise en charge médicale - Hors UE : Copie du visa adapté (et non pas
visa touristique)

8. Relevé d’ldentité Bancaire (RIB) au nom du bénéficiaire

Acceptation de la Commission :

Le correspondant Erasmus+ finalise l'inscription du bénéficiaire sur les plateformes dédiées,
vérifie la complétude du contrat pédagogique et 'ensemble des piéces du dossier. Un courrier
d’acceptation de la demande de bourse est envoyé au participant.

Refus de la Commission :

Un courrier de refus motivé de la demande de bourse est envoyé au participant. (soit pour
plafond de financement atteint ou pour non-respect des critéres de sélection).

Le contrat pédagogique et la bourse Erasmus sont formalisés dans le kit de mobilité
ERASMUS+ établi avec le DDFPT ou professeur responsable du stage et avec le
coordonnateur ERASMUS+
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Obligations du participant :

1. Fournir le Certificat de stage au retour du Stage : rubrique « After the mobility » de la
convention de stage (Kit) Erasmus+

2. Réaliser 2 tests linguistiques dits tests « OLS » (Plateforme Erasmus dédiée) :

v ler Test OLS en ligne avant la mobilité
v2nd Test OLS en ligne aprés la mobilité

3. Obligation de saisir le rapport en ligne du participant : Tout bénéficiaire d’'une bourse
Erasmus doit compléter le rapport de participant (généré directement par la plateforme
Erasmus+ par courrier électronique, questionnaire a compléter).

Montant d’'une bourse Erasmus et modalités de reglement voir tableau indicatif

Le montant de la bourse dépend du pays de destination et du mode de transport retenu et de la
durée de mobilité et de la situation individuelle de I'étudiant. Le calcul du montant est
communiqué a I'étudiant dés lors qu’il aura fourni les informations nécessaires. Les publics
ayant moins d’opportunités bénéficient de soutiens financiers supplémentaires.

Le versement de la bourse est opéré par virement bancaire sur le compte du bénéficiaire par le
Trésor public, aprés acceptation du dossier de demande par la Commission et envoi du courrier
officiel.

v80 % : 30 jours apres acceptation du dossier ou a réception de I'attestation d’arrivée en stage
de I'étudiant

v 20 % dans un délai de 45 jours aprés la soumission du rapport en ligne du participant, le 2nd
Test OLS et la remise du certificat de stage (Rubrique « after the mobility » de la convention de
stage Erasmus+)

v L’étudiant s’engage a réaliser le stage pour toute la durée, en cas de rupture anticipée du fait
de I'étudiant, l'intégralité de la bourse devra étre remboursée sauf cas de force majeure
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DOSSIER de CANDIDATURE MOBILITE ETUDIANT
«ERASMUS + » 2022/23

DOSSIER a remplir par I’étudiant et a retourner au DDFPT

Civilité : ¢ Monsieur ¢ Madame

NOM & o Prénom @ ..o
Date de naissance : .........ccccccceeeeiiiniiinne

Nationalité : .........cccooeeiiis

N° carte étudiant ICT : ..o,

Adresse permanente : ..........coeeeiiiiee i

Adresse email & ...ooeeveeeiii e

Boursier / Sur critéres sociaux : ¢ oui ¢ non

Période de mobilité souhaitée : ¢« 1er semestre ¢ 2eme semestre ¢ année académique
Durée du séjour en mois (approximative) : ........ccccceeeeeeeeeeeen..

Date de départ (approximative) : ........ccccceeecnnnnnn.

Vous avez la possibilité de faire 2 VCEUX :
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Date et signature de I'étudiant :

PIECES A FOURNIR

Ces piéces sont a donner au DDFPTdu lycée.

Pré-sélection :

Documents a remettre: (avant la date butoir indiquée sur le site, a la rubrique »
Erasmus »)

- Deux lettres de motivation : une en francais et une en anglais, espagnol,
- Deux C.V (un en francgais, un en anglais/espagnol (selon le pays))

- Relevé de notes des semestres précédents
- Attestation du niveau de langue

- Le formulaire de candidature ci-joint

Aprés sélection définitive (Aprés la Commission au sein du lycée, et I’envoi du mail du
Service de la DGEE pour votre éligibilité ) :

- Un contrat d’études ( « Kit de mobilité Erasmus « ) rempli

- 1 photocopie de la carte maladie européenne (en cas de départ en Europe)
- 1 photocopie de I'assurance (pour couverture a l'international)

- Attestation du niveau de langue ou certification obligatoire ( selon les destinations)

Pour toute information supplémentaire, veuillez-vous adresser au : Service de la DGEE ou au
DDFPT du lycée.

Coordonnées : Pdle des relations européennes et internationales
Lise BRIEC - lise.briec@education.pf

Pour un rendez-vous personnalisé : M FAVERGEAT, DDFPT du lycée
ddf@lycpapa.education.pf
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STAGE EN ESPAGNE dans la ville de MALAGA
ERASMUS+

9 semaines de stage en entreprise pour nos trois étudiants de BTS MSE

Logé - Billet d’avion - Accompagnement sur place
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1ere étape : Candidats retenus

Mobilité Erasmus+

Lettre de Motivation

En Tahiti, 08 de febrero de 2023

Asunto: Salicitud para integrar ERASMUS

Distinguido sefior, distinguida sefiora

Actualmente cursanda el 1er afio del Certificado de Técnico Superior an Oficios de
Sarvicios Medioambientales en el institute Tuianu Le Gayic de Papara en TAHITI, me
gustaria realizar unas practicas de nueve semanas en su empresa en Espafia, con el
fin de profundizar mis competencias lingdisticas. . Mi objetivo serfa prepararme para
el examen oral de fin de afio durante mi segunde afio de Post grado.

Al integrarme en su empresa, tendria la oportunidad de abordar &l trabajo en una
empresa desde un punto de vista espafiol y profundizar mis conocimientos. Un
activo valioso para poder descubrir diferentes culturas y luego integrar una empresa
internacional.

Mi eleccian de destino fue Malaga, Espafia, porgue, como estudiante, estoy muy
interesado en la cultura espafiola. Por lo tanto, tengo mucha curiosidad por
descubrir esta region de Espafia, que también es rica en monumentos histdricos.
Ademads, me gustaria llegar a ser bilingiie en francés-espafiol para mi placer personal.

Curiosa, motivada y de mente abierta, pretendo volcarme de lleno en este viaje de
estudios a Malaga para que sea lo mas rico posible, tanto académica como
personalmente. Este es un paso importante en mi vida como estudiante, que me
ofrecerd una apertura Unica al mundo, asi coma la posibilidad de ampliar mi campo
de conocimiente en la grafica digital.

Agradeciendo su atencidn a mi solicitud, por favor acepte la expresién de mis
distinguidos sentimientos.

Tehaurai CHAPMAN
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DIRECTION GENERALE
DE LEDUCATION ET
DES ENSEIGNEMENTS

“ Erasmus+

Ala atenciénde Easylangues de Malaga , Espagne

Objeto: solicitud de practicas
Distinguido sefiora, Catherine VAN DALE y Annette STULHER

El instituto Papara nos ofrece la oporiunidad de estudiar en otro pais para
conocer su cultura y métodos de trabajo.

Actualmente en BTS MSE (Diploma de Técnico superior Profesiones de
Servicios al Medioambiente)en Lycée Tuianu LE GAYIC en Papara, me
gustaria participar en el programa Erasmus y asi adquirir experiencia de calidad
en el extranjero.

Como parte de mi capacitacion inicial, debo completar unau practicas de nueve
semanas a partir del 23 de mayo de 2023.

Esta pasantia me permitird adquirir y profundizar mis conocimientos y
habilidades profesionales en una situacién laboral real.

Seria, trabajador y motivada, me implicaré plenamente en su empresa y
realizaré las tareas que se me encomienden con la maxima seriedad.

Muchas gracias por su atencion a esta solicitud de pasantia y estoy disponible
para una posible entrevista.

A la espera de una respuesta de ustedes, acepten, sefiora, sefior, la
expresion de mis respetuosos saludos.

Kauani CHANG KUN SUNG

A Easylangue,
Espagne, Malaga
Papara, le 22/02/2023
Asunto: solicitud del programa Erasmus en Espafia.
Sefiora, Sefior,

Después de haber considerado y discutido cuidadosamente con mi profesor tutor, asi como
con el director de formacion profesional en Lycée Tuianu Le Gayic en Papara me gustaria
presentar mi solicitud al programa Erasmus+ para la movilidad intemacional en Espafia

Actualmente estudiante de BTS (Diploma de Técnico Superior) en servicios
medicambientales, me gustaria especializarme en todo lo relacionado con el medio ambiente
como la depuracion de aguas, desarrolio sostenible, gestion de residuos, etc. La empresa
que hemos elegido es fa gue estoy buscanda.

Como este es un programa multidisciplinario, tendria la oporfunidad de desarrollar mis
habilidades de desarrolio de proyectos, para profundizar mi conocimiento de los estandares
IS0,

Desde el comienzo de post grado, tenfa muchas ganas de hacer una pasantia en Espafia, un
pais porgue es un pais que se esta desarrollando muy rapidamente, especialmente para las
energias renovables como |a solar. Ademas, soy consciente de que una experiencia de este
tipo representara un activo importante en mi CV y me permitira integrarme mas faciimente en
el mundo faboral.

Ademas, vivir un afio en Espafia me permitira abrirme a la cultura y aprender el idioma
También espero mejorar mi inglés y mi espaiiol durante estos 2 meses Finalmente, un afio
en el extranjero es sin duda una experiencia personal muy enriquecedora

Soy una estudiante dindnica, seria, dedicada y cortés. Gracias por su atencién a mi solicitud.
Sirvase aceptar, sefiora, sefior, la expresion de mis distinguidos sentimientos.

Mohea, TAUHIRC
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Les mobilités Erasmus+ a destination des pays d’Europe sont en pleine préparation.

Trois étudiants du lycée de Papara en BTS MSE « Métiers des Services a I’Environnement »
accompagnés du DDFPT M. Laurent Favergeat, sont venus au bureau de PREIC, a la DGEE pour obtenir
des renseignements sur leur mobilité. IIs ont été informés de I’aide qu’ils allaient percevoir, des attentes
des maitres de stage (ponctualité, sérieux...) et de leurs obligations (kit de 1’étudiant, rapport de
restitution...).

Malgré une certaine appréhension de ’inconnu, ils ont envie de partir découvrir un autre pays, une autre
culture et d’acquérir de nouvelles compétences. Cette expérience leur sera profitable sur bien des plans, ils
gagneront en autonomie, en assurance et en compétences. Nous les retrouverons a la rentrée d’aott 2023
pour qu’ils nous fassent un retour sur cette aventure espagnole. Nous leur souhaitons de profiter
pleinement de ce voyage et de cette formation.
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Objeto: solicitud de practicas

Distinguida sefiora, Catherine VAN DALE y Annette STULHER

El instituto Papara nos ofrece la oportunidad de estudiar en otro pais para
conocer su cultura y métodos de trabajo.

Actualmente en BTS MSE (Diploma de Técnico superior Profesiones de
Servicios al Medioambiente)en Lycée Tuianu LE GAYIC en Papara, me
gustaria participar en el programa Erasmus y asf adquirir experiencia de calidad
en el extranjero_

Como parte de mi capacitacion inicial, debo completar unau practicas de nueve
semanas a partir del 23 de mayo de 2023

Esta pasantia me permitird adquirir y profundizar mis conocimientos y
habilidades profesionales en una situacion laboral real.

Seria, trabajador y metivada, me implicaré plenamente en su empresa y
realizaré las tareas que se me encomienden con la maxima seriedad.

Muchas gracias por su atencion a esta solicitud de pasantia y estoy disponible
para una posible entrevista.

A la espera de una respuesta de ustedes, acepten, sefiora, sefior, la
expresion de mis respetuosos saludos.

S AUAMS WM e
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